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Ratsantrag zur Einfiihrung gemeinniitziger Arbeitsgelegenheiten fiir Asylbewerber gemiR § 5
Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG)

Datum: 02.07.2025

Beschlussvorschlag
Der Gemeinderat mége beschlieRen:

Die Verwaltung wird beauftragt, ein Pilotprojekt zur Schaffung gemeinniitziger, zusatzlicher
Arbeitsgelegenheiten fiir Asylbewerber gemiR § 5 Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) in der Gemeinde zu
konzipieren und umzusetzen. Zielgruppe sind Personen, die in Gemeinschaftsunterkiinften untergebracht sind
und Uber keine Arbeitserlaubnis im reguldren Arbeitsmarkt verfiigen.

Bei der Ausgestaltung des Projekts sind insbesondere folgende Rahmenbedingungen zu berticksichtigen:

Tatigkeitsumfang:
Maximal 4 Stunden téglich bzw. 20 Stunden wéchentlich

Art der Tatigkeit:
AusschlieRlich zusatzliche, gemeinniitzige Arbeiten, die keine reguldren Arbeitsplitze ersetzen.

Beispiele:

e  Pflege 6ffentlicher Griinflichen und Spielplatze, insbesondere der Griinflichen um die Unterkiinfte
e Unterstilitzung in karitativen Einrichtungen (z. B. Tafel, Kleiderkammern etc.)

e Mithilfe bei gemeindlichen Veranstaltungen oder Projekten in Vereinen

®  Reinigung und einfache Instandhaltung 6ffentlicher Infrastruktur

Freiwilligkeit mit Verpflichtungscharakter:
Es soll eine Teilnahmebereitschaft geférdert werden, jedoch unter Berticksichtigung individueller Lebenslagen
(z. B. gesundheitliche Einschrankungen, familidre Pflichten). Hartefallpriifungen sind vorzusehen.

Keine Verdrangung regulirer Beschiftigung:
Tatigkeiten durfen nicht Aufgaben betreffen, die tiblicherweise durch den offentlichen Dienst oder beauftragte
Unternehmen erbracht werden.

Die Zusammenarbeit mit freien Tragern, Wohlfahrtsverbinden, Integrationsdiensten, gemeinnlitzigen Vereinen
und weiteren Partnern vor Ort ist ausdriicklich gewdnscht, um eine breite gesellschaftliche Verankerung und
professionelle Begleitung sicherzustellen.
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Die Verwaltung wird beauftragt, dem Rat regelmiRig im Rahmen der Sitzungen zu berichten liber:

e Anzahl und Art der angebotenen und angenommenen Arbeitsgelegenheiten
e Riickmeldungen der Teilnehmenden und beteiligten Organisationen

e Erkenntnisse zur Wirkung auf Integration, Alltag, Gemeinwesen

o ggf. Optimierungsvorschlage zur Weiterentwicklung des Projekts

Begriindung

Die NWG setzt sich fiir eine pragmatische, menschliche und integrationsfordernde Asylpolitik auf kommunaler
Ebene ein. Unser Antrag verfolgt das Ziel, mit einem klaren Rechtsrahmen eine strukturierte und sinnstiftende
Beteiligung von Asylbewerbern am Gemeinwesen zu ermoglichen.

GemiR § 5 AsylbLG ,sollen Asylbewerber bei MaRnahmen im éffentlichen Interesse mitarbeiten”. Dies
ermdglicht es Kommunen, sinnvolle Beschaftigungsangebote fiir Gefllichtete zu schaffen — als Chance zur
Teilhabe, Orientierung und Integration.

Gerade in der Phase des Wartens auf Entscheidungen im Asylverfahren oder einer Arbeitserlaubnis leiden viele
Gefliichtete unter Perspektivlosigkeit, Passivitdt und sozialer Isolation. Arbeitsgelegenheiten kénnen diesen
7ustand durchbrechen, eine Tagesstruktur bieten, soziale Kontakte schaffen und somit den Integrationsprozess
beschleunigen.

7udem kann die Sichtbarkeit von Mitwirkung im Alltag das gegenseitige Verstandnis und die Akzeptanz in der
Bevdlkerung fordern. Vor dem Hintergrund aktueller migrationspolitischer Herausforderungen kommt es darauf
an, vor Ort konstruktive Wege zu gehen: durch sichtbare Teilhabe Gefliichteter, den Aufbau gesellschaftlicher
Briicken und die kluge, rechtssichere Nutzung kommunaler Gestaltungsspielrdume. Die MaRnahme ist
ausdriicklich nicht als Zwangsarbeit oder Sanktion zu verstehen, sondern als verantwortungsvoller Beitrag zur
Forderung gesellschaftlicher Teilhabe —im Sinne eines integrationspolitischen ,Férderns und Forderns”.

Die MaRnahme wird bewusst als Pilotprojekt konzipiert. Die Gemeinde sammelt so erste Erfahrungen, evaluiert
Chancen und Herausforderungen und entwickelt das Konzept bedarfsgerecht weiter.

Vorbildcharakter und Beispiele

Mehrere Landkreise und Kommunen in Deutschland haben diese Méglichkeit ldngst genutzt und zeigen die
praktische Umsetzbarkeit:

e Saale-Orla-Kreis (Thiiringen)

e Landkreis Bautzen (Sachsen)

e Landkreis Uckermark (Brandenburg)

e Landkreis Spree-NeiRe (Brandenburg)

e In NRW: Stadt Wesel (Beschluss 2024), Stadt Essen (Initiative 2024)
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Unalshingig, Birgermah, Zukunftsorientiert

Rechtliche Einordnung

Das Projekt bewegt sich im Rahmen der bundesgesetzlichen Regelungen. Die Méglichkeit, Leistungen bej
grundloser Verweigerung von Arbeitsgelegenheiten gemiR § 1a AsylblLG zu kiirzen, ist gesetzlich vorgesehen.
Dennoch soll in der Umsetzung auf einen respektvollen, dialogischen Ansatz geachtet werden, der individuelle
Hintergriinde beriicksichtigt.

Fazit

Mit dem Pilotprojekt zu gemeinniitzigen Arbeitsgelegenheiten schafft die Gemeinde Niederkriichten einen
konkreten und konstruktiven Beitrag zur Integrationsarbeit. Es bietet Gefliichteten sinnvolle Aufgaben,
strukturiert den Alltag, fordert Teilhabe und starkt den gesellschaftlichen Zusammenhalt. Gleichzeitig handelt es
sich um eine verantwortungsvolle Nutzung kommunaler Handlungsspielrdume im Rahmen geltender
Gesetzgebung.

Quellen und Referenzen
e §5 Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG), BV, www.gesetze-im-internet.de
®  Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS): Arbeitsgelegenheiten fiir Asylbewerber

® Kommunal.de: So organisieren Landkreise die Arbeitspflicht

® Mediendienst Integration: Arbeiten im Asylverfahren

® landkreis Bautzen: Presseinformation zur Einfihrung von AGH

® Llandkreis Saale-Orla: Bericht zu § 5 AsylbLG

e Stadt Wesel: Ratsbeschluss zur Einflihrung von AGH (2024)

e  Stadt Essen: Initiative fir verpflichtende Arbeitsangebote fiir Asylbewerber (2024)
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